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 งานวิชาการและวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
วิทยาเขตตรัง เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจและหน้าที่หลักคือ เป็นหน่วยงานสนับสนุนการจัดการศึกษาให้สามารถ
ด าเนินงานเป็นไปตามนโยบายและอ่ืนๆ ให้กับอาจารย์ผู้สอน นักศึกษาปัจจุบัน ศิษย์เก่า ตลอดจนผู้มารับบริการ
อ่ืนๆ บริหารงานทะเบียนตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่งที่มหาวิทยาลัยก าหนดหรือมอบหมาย โดยการ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัยก าหนด ตลอดไปจนถึงการสนับสนุน ส่งเสริมให้อาจารย์ 
นักวิจัย บุคลากร หรอืนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ศึกษา ค้นคว้า วิจัย รวมถึงสร้างสรรค์ผลงานทรัพย์สินทางปัญญา
ในสาขาต่างๆ เป็นหน่วยงานที่เชื่อมโยงระหว่างคณะฯ กับส านักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในการด าเนินการยื่นขอรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา ซึ่งผู้ที่มีความ
ประสงค์จะยื่นขอรบัรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษาอาจจะยังไม่ทราบขั้นตอนหลักเกณฑก์ารปฏิบัติ 

 ดังนั้น งานวิชาการและวิจัยฯ จึงได้จัดท าคู่มือการด าเนินการยื่นรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง เพ่ือเผยแพร่ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการด าเนินการยื่นรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษาและเพ่ือเป็นแนวปฏิบัติการขอรับรอง
นวัตกรรมส าหรับนักศึกษาได้อย่างถูกต้อง 
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แนวทางปฏิบัติในการด าเนินการยื่นรบัรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 

1. หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงาน
คู่มือปฏิบัติงาน เรื่อง ขั้นตอนการยื่นรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี ผู้ปฏิบัติงานด้านงานงานทรัพย์สินทางปัญญาจะต้องศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ และ

ประกาศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ผู้ปฏิบัติจึงต้องศึกษา ท าความเข้าใจอย่างละเอียด ถ่อง

แท้ เพ่ือให้การด าเนินการในส่วนของงานบริการทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบที่

ก าหนด ซึ่งในแต่ละขั้นตอน อ้างอิงระเบียบและประกาศ เพ่ือเป็นหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

1.1 ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

1.1.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สิน

ทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ได้ก าหนดหลักเกฑณ์ไว้ดังนี้ 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม หมายความว่า ข้อค้นพบหรือผลที่เกิดขึ้ นจากการวิจัยหรือการสร้าง
นวัตกรรม โดยการค้นคว้า การทดลอง การส ารวจหรือการศึกษา รวมถึงองค์ความรู้ การประดิษฐ์ กระบวนการ
ผลิตผลิตภัณฑ์ กระบวนการบริการ หรือการจัดการในรูปแบบใหม่ ซึ่งเป็นข้อค้นพลใหม่หรือพัฒนาให้ดีขึ้น
กว่าเดิมอย่างมีนัยส าคัญและน าไปใช้ประโยชน์ได้ ไม่ว่าจะได้รับความคุ้มตรองตามกฎหมายเกี่ยวกับทรัพย์สิน
ทางปัญญาหรือไม่ก็ตาม 

ผู้สร้างผลงาน หมายความว่า ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัยพนักงาน
ราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว ที่สังกัดมหาวิทยาลัย และพนักงานซึ่งจ้างด้วยเงินอุดหนุนจากองค์กร
ภายนอกมหาวิทยาลัย นักศึกษา และผู้ที่มหาวิทยาลัยได้เชิญหรือมอบหมายให้มาปฏิบั ติงานหรือร่วม
ปฏิบัติงานเพื่อสร้างสรรค์ ประดิษฐ์ ออกแบบ สร้างผลงานอันเป็นทรัพย์สินทางปัญญา 

การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม หมายความว่า การใช้หรืออนุญาตให้ใช้สิทธิในผลงานวิจัย
และนวัตกรมมในการผลิตผลิตภัณฑ์ การจัดท าบริการ การปรับปรุงกรรมวิธีการผลิต การจัดโครงสร้างองค์กร 
การบริหารจัดการ หรือการด าเนินการอ่ืนใดในเชิงพาณิชย์หรือสาธารณประโยชน์ หรือการน าผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช้ในการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง หรือวิจัยเพ่ือพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือต่อยอดผลงานนั้นและ
ให้หมายความรวมถึงการจ าหน่ายจ่ายโอนผลงานวิจัยและนวัตกรรมโดยมีประโยชน์ตอบแทนที่ค านวณเป็นเงิน
ได้ด้วย 

1.1.1.1 ความเป็นเจ้าของทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
- ผลงานซึ่งประดิษฐ์คิดคนขึ้นโดยบุคลากรของมหาวิทยาลัย นักศึกษา หรือบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย หรือนักศึกษาที่มีสวนร่วมในการประดิษฐ์คิดคน หากประสงคจะขอรับความคุ้มครอง
ทรพัย์สินทางปัญญาต้องด าเนินการตามระเบียบนี้ 

- ผู้สร้างผลงานมีหนาที ่
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 ปฏิบัติตามจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพอย่างเคร่งครัด และ
ไม่กระท าการใด ๆ ในลักษณะที่รูอยูแลวหรือมีเหตุอันควรรูว่าเป็นการละเมิดผลงานของผู้อ่ืน 

 ผู้สร้างผลงานมีหน าที่แจ้งและเปิดเผยรายละเอียดการประดิษฐ์หรือ
รายละเอียดอื่นที่เก่ียวของกับทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ตอส านักโดยถูกตองและครบถ้วน
ตามแบบที่ส านักก าหนด ทั้งนี้ใหเสนอผ่านหน่วยงานต้นสังกัดของผู้สร้างผลงานโดยไม่ชักชา เมื่อมีการ
สร้างสรรค์ผลงานเพ่ือใหส านักพิจารณาด าเนินการคุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม และการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมตามเหมาะสมกรณีทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัย
และนวัตกรรมเกิดจากการร่วมด าเนินการของบุคลากรระหว่างหน่วยงาน ใหผู้สร้างผลงานตกลงกันวาจะเสนอ
ผ่านหน่วยงานตนสังกัดของผู้ใดและใหแจงหน่วยงานอีกฝ่ายหนึ่งทราบ 

 ผู้สร้างผลงานมีหนาที่รักษาข้อมูลที่เกี่ยวของกับการสร้างทรัพย์สินทางปัญญา
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งมหาวิทยาลัยสงวนไวเป็นความลับ ไม่วจะเป็นผู้สร้างผลงานนั้นด้วยตนเองหรือ
ร่วมกับบุคคลอ่ืนการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะตองไดร้ับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณอักษร 

 ผู้สร้างผลงานตองไม่น าทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของ
มหาวิทยาลัยไปด าเนินการขอรับความคุ้มครองตามกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา หรือการใชประโยชน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมโดยมิไดร้ับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย 

1.1.1.2 การน าทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ไปใช้ประโยชน์ 
- การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม และทรัพย์สินทางปัญญา ตามระเบียบ

นี้  ได้แก่ 
 การผลิต ท าซ้ า ดัดแปลง เผยแพร จ่ายแจก หรือจ าหน่าย
 การอนุญาตใหใชสิทธิในการผลิต ท าซ้ า ดัดแปลง เผยแพร จ่ายแจก หรือ

จ าหน่าย 
 การร่วมลงทุน
 การถ่ายทอดเทคโนโลยี
 การสร้างความร่วมมือในการวิจัยและพัฒนา
 การด าเนินการอ่ืน ตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร
- มหาวิทยาลัยอาจอนุญาตใหผู้ใดน าทรัพย์ทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ไปใชประโยชนได้ตามความเหมาะสม โดยมหาวิทยาลัยจะได้รับผลประโยชนตอบแทนหรือไม่ก็ได้หลักเกณฑ
วิธีการและเงื่อนไขการอนุญาตตามวรรคหนึ่งใหจัดท าเป็นนประกาศมหาวิทยาลัยตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 

- บรรดารายได้ที่เกิดจากการใชทรัพย์สินทางปัญญาใหตกเป็นกรรมสิทธิ์ของ
มหาวิทยาลัยหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรรายได้ตามวรรคแรก ใหจัดท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัยตามที่
คณะกรรมการก าหนด 
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- มหาวิทยาลัยอาจน างานอันมีลิขสิทธิ์ของผู้สร้างผลงานไปท าซ้ า หรือเผยแพร ตาม
ความจ าเป็น เพ่ือวัตถุประสงคในการเรียนการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย หรือวัตถุประสงคดาวิชาการ
อ่ืนไดโ้ดยไดร้ับอนุญาตจากผู้สร้างผลงาน 

ผู้สร้างผลงานหรือหน่วยงานตนสังกัดของผู้สร้างผลงาน อาจน างานอันเป็นลิขสิทธิ์
ของมหาวิทยาลัยไปผลิต ท าซ้ า เผยแพร หรือจ่ายแจก ตามความจ าเป็นเพ่ือประโยชนในการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรของมหาวิทยาลัย หรือวัตถุประสงคด้านวิชาการอ่ืนได้ โดยใหแจงใหมหาวิทยาลัยทราบ แต่ทั้งนี้ตอง
ไม่เปน็การแสวงหาประโยชนเชิงพาณิชย 

- มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาร่วมทุนกับองคกรธุรกิจของรัฐหรือหน่วยงานภาคเอกชน
หรือสถาบันต่างประเทศหรือระหว่างประเทศ โดยการตีมูลค่าทางทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมที่มหาวิทยาลัยเป็นเจ้าของทุน เป็นทุนหรือหุ้นในธุรกิจนั้น โดยจัดท าเป็นสัญญาร่วมทุน 
(Agreement Joint Venture) ทั้งนี้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

- กรณีผู้สร้างผลงานหรือหน่วยงานมีความประสงคจะน าทรัพย์สินทางปัญญา
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งเป็นของมหาวิทยาลัยที่ยังมิได้อนุญาตใหมีผู้ใดไปใชประโยชน ไปประกวดผลงาน
หรือเข้าร่วมกิจกรรมอ่ืนที่ไม่ท าใหมหาวิทยาลัยเสียสิทธิความเป็นเจาของตามระเบียบนี้ ใหหน่วยงานเป็น 
ผู้พิจารณาอนุญาตโดยพิจารณาจากความเหมาะสมและประโยชนที่จะได้รับจากการประกวดผลงานหรือเข้า
ร่วมกิจกรรมดังกล่าวและใหหน่วยงานรายงานการอนุญาตใหส านักทราบโดยไม่ชักช้า 

ในกรณีน าทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมไปประกวดผลงานหรือเข้า
ร่วมกิจกรรมอื่นตามวรรคหนึ่ง ซึ่งอาจท าใหมหาวิทยาลัยเสียสิทธิความเป็นเจาของตามระเบียบนี้ ใหหน่วยงาน
เป็นผู้พิจารณาสงเงื่อนไขการประกวดผลงานหรือการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพ่ือใหส านักเป็นผู้พิจารณา
ความเหมาะสมและประโยชนที่จะได้รับจากการประกวดผลงานหรือเข้าร่วมกิจกรรมนั้น และใหส านัก
ด าเนินการแจ้งผลการพิจารณาโดยเร็ว 

ให้รางวัลที่ได้รับจากการประกวดผลงานหรือเข้าร่วมกิจกรรมตามวรรคหนึ่งและ
วรรคสองตกเป็นของผู้สร้างผลงาน 

- ผู้สร้างผลงานที่มหาวิทยาลัยเป็นเจ้าของ และยังคงเป็นผุ้ปฏิบัติงานในหาวิทยาลัย
หรือนักศึกษาของมหาวิทยาลัย อาจขออนุญาตน าทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นไปกอตั้ง
ธุรกิจตามหลักเกณฑหรือเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยก าหนด แต่ทั้งนี้จะตองไม่กระทบตอการปฏิบัติงานหรือตาม
ภารกิจของตนที่มีตอมหาวิทยาลัย 
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2. ขั้นตอนการยื่นขอรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศกึษา

2.1 ผังงานขั้นตอนการยื่นรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 

นักศึกษายื่นค าขอ 

หัวหน้าหน่วยงาน

พิจารณา 

ยน าส่งเอกสารค าขอ 

ไดร้ับการรับรอง

นวัตกรรม 

น าไปใช้ประโยชน์ 

รายงานผลการน าไปใช้

ประโยชน์ 

เสร็จสิ้น 

ปรับปรุง
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2.2 ขั้นตอนการยื่นรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
นักศึกษา 1. ด าเนินการกรอก

รายละเอียดตาม
แบบฟอร์ม ดังนี้ 
- แบบฟอร์มแจ้งความ
จ านงการขอรับรอง
นวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 
แบบ TLO_RUTS 04 
- หนังสือยินยอมมอบ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
TLO_RUTS 05 
- รายละเอียดนวัตกรรม
ส าหรับนักศึกษา 
- ส าเนาบัตรนักศึกษา 

1. แบบฟอร์มแจ้งความ
จ านงการขอรับรอง
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา แบบ 
TLO_RUTS 04 
2. หนังสือยินยอมมอบ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
TLO_RUTS 05 
3. รายละเอียด
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา 
4. ส าเนาบัตรนักศึกษา
(ตัวจริงทุกฉบับ) 

หน่วยงาน 1. ตรวจสอบเอกสารค าขอ
2. จัดท าหนังสือน าส่ง
เอกสารค าขอ ถึงกลุ่มงาน
ทรัพย์สินทางปัญญาฯ 

1. หนังสือน าส่งจาก
หน่วยงาน ถึงกลุ่มงาน
ทรัพย์สินทางปัญญาฯ 
- แบบฟอร์มแจ้งความ
จ านงการขอรับรอง
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา แบบ 
TLO_RUTS 04 
- หนังสือยินยอมมอบ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
TLO_RUTS 05 
- รายละเอียดนวัตกรรม
ส าหรับนักศึกษา 
- ส าเนาบัตรนักศึกษา 

นักศึกษายื่นค าขอ 

หัวหน้าหน่วยงาน

พิจารณค าขอ 
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ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มงาน
ทรัพย์สินทาง
ปัญญาฯ 

1. กลุ่มงานทรัพย์สินทาง
ปัญญาฯ แจ้งผลการ
พิจารณาการยื่นค าขอจด
นวัตกรรมส าหรับนักศึกษา
แก่หน่วยงาน 

1. หนังสือรับรอง
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา  

หน่วยงาน 1. ด าเนินแจ้งผลแจ้งผล
การพิจารณาการยื่นค าขอ
จดนวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษาแก่ผู้นักศึกษา 
2. แจ้งผู้ยื่นค าขอ
นวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 
น านวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ 

1. หนังสือรับรอง
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา 

นักศึกษา 1. ด าเนินการน านวัตกรรม
ส าหรับนักศึกษาไปใช้
ประโยชน์ยังสถาน
ประกอบการ 
2.ด าเนินการกรอก
รายละเอียดในแบบฟอร์ม
ข้อมูลการน าทรัพย์สินทาง
ปัญญาไปใช้ประโยชน์
นวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 
แบบ TLO_RUT 06 

1. แบบฟอร์มข้อมูลการ
น าทรัพย์สินทางปัญญา
ไปใช้ประโยชน์
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา แบบ 
TLO_RUT 06  
(ผู้น าไปใช้ประโยชน์ลง
นามรับรอง) 

กลุ่มงานทรัพยส์ินทางปัญญาฯ แจง้

ผลการพิจารณาแก่หน่วยงาน 

หน่วยงานแจ้งผลการพิจารณาแก่

นักศึกษา 

น าไปใช้ประโยชน์ 
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ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
หน่วยงาน 1. ด าเนินการจัดท า

หนังสือน าส่งรายงานผล
การน าไปใช้ประโยชน์ 

1. หนังสือน าส่งรายงาน
ผลการน าไปใช้ประโยชน์ 
2. แบบฟอร์มข้อมูลการ
น าทรัพย์สินทางปัญญา
ไปใช้ประโยชน์
นวัตกรรมส าหรับ
นักศึกษา แบบ 
TLO_RUT 06 

รายงานผลการน าไปใช้

ประโยชน์ 

เสร็จสิ้น 



มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
แบบแจ้งความจ านงการขอรับรองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา 

ด้วยข้าพเจ้า…....................................................................................... รหัสประจ าตัว…………..………............. 
เป็นนักศึกษาระดับ.....................................สาขาวิชา.............................................................................. ................... 
คณะ........................................................................................................ .. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
โทรศัพท์................................................... E-mail……………………………………........................................... ................. 

มีความประสงค์จะขอความคุ้มครองนวัตกรรม ตามผลงานดังสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยข้าพเจ้าขอให้ข้อมูล
เบื้องต้นเพื่อโปรดพิจารณา ดังนี้ 

1. ชื่อผลงาน
  ภาษาไทย.......…………………....................…........................................................................... 

.......……………………………....................…............................................ ........................................... 
  ภาษาอังกฤษ.....................................……………………..…….................................................... 

......…………………….............................…........................................................................................ 

2. ประเภทผลงานที่ขอรับความคุ้มครอง

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สิ่งแวดล้อม 
 ศิลปวัฒนธรรม  แพลตฟอร์มและสื่อออนไลน์ 

3. การน าเสนอผลงานการประดิษฐ์หรือรายละเอียดของการประดิษฐ์

 ยังไม่ได้น าเสนอผลงานของการประดิษฐ์หรือรายละเอียดของการประดิษฐ์ 

 ไดน้ าเสนอผลงานของการประดิษฐ์หรือรายละเอียดของการประดิษฐ์แล้วครั้งแรกในงาน
............................................................................................................................. .............................. 
เมื่อวันที่…………เดือน……………………..พ.ศ........................ 
ณ………………..............................ประเทศ..………………………………. (กรุณาแนบหนังสือรับรอง ถ้ามี) 

 ไดน้ าเสนอผลงานของการประดิษฐ์หรือรายละเอียดของการประดิษฐ์แล้วครั้งแรกในบทความเรื่อง
.....................................................................................วารสาร......................................................... 
ฉบับที่........................ปีที่.......................หน้า................................ 

4. แหล่งทุนที่สนับสนุนผลงาน
 ผลงานที่มคีวามประสงค์จะยื่นขอความคุ้มครองนวัตกรรมนี้ เป็นผลงานที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัย
จากแหล่งทุนใดหรือไม่ โปรดระบุและกรุณาแนบส าเนาสัญญารับทุน 

 ไม่ได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนใด 
 ได้รับทุนจาก........................................................................................เมื่อปี...................................... 
 โครงการ (ถ้ามี).............................................................................................................. .................... 

แบบ TLO_RUTS 04 
Issue 1 Date 08-05-66 

หน้า 1 / 2 
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5. ชือ่/ที่อยู่ผู้ประดิษฐ์ (ชื่อ-นามสกุล/รหัสประจ าตัวนักศึกษา/สาขาวิชา/คณะที่สังกัด)
ล าดับที่ 1 ...............…..................................…......................................................................................... ................... 

…..............…..................................……......................................................................... ................................. 
เบอร์ติดต่อ/e-mail ………………………………………………………………………………………………………………......... 

ล าดับที่ 2 ...............…..................................…......................................................................................... ................... 
…..............…..................................……......................................................... ................................................. 
เบอร์ติดต่อ/e-mail ………………………………………………………………………………………………………………......... 

ล าดับที่ 3 ...............…..................................…........................................................................ .................................... 
…..............…..................................……......................................................................... ................................. 
เบอร์ติดต่อ/e-mail ………………………………………………………………………………………………………………......... 

 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  ทั้งนี้ได้ส่งไฟล์/ซีดี ซึ่งบันทึกรายละเอียด
นวัตกรรม เพ่ือใช้ในการขอรับความคุ้มครองนวัตกรรมส าหรับนักศึกษา มาพร้อมนี้แล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ลงชื่อ ......................................................... .................นักศึกษา 
 (....................................................................) 

      วันที่...................................................................... 

ลงชื่อ.ถ้ามีที่ปรึกษามากกว่า 1 โปรดลงชื่อทุกคน อาจารย์ที่ปรึกษา 
       (....................................................................) 
      วันที่........................................................... ........... 

งานทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์  
ส านักการจดัการนวตักรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
โทร. 074-317100 ต่อ 1130, 06-4068-6960 

  E-mail: tlo.rmutsv@gmail.com 

แบบ TLO_RUTS 04 
Issue 1 Date 08-05-66 

หน้า 2 / 2 

(ถ้ามีผู้ประดิษฐ์มากกว่า 1 ลงชื่อทุกคน) 
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หนังสือยินยอมมอบทรัพย์สินทางปัญญา 
ในวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา

ให้แก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ที…่……/……… เขียนที ่   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วันที่…………..เดือน………………….พ.ศ…................………. 

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว       
รหัสประจ าตัว                          เป็นนักศึกษา  ระดับ    ปริญญาโท    ปริญญาตรี 
สาขาวิชา คณะ/สังกัด 
ตกลงยินยอมมอบนวัตกรรม หรือทรัพย์สินทางปัญญา ในวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา 
โดยให้เป็นลิขสิทธิ์ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยและนักศึกษา ตามข้อ 12 ของระเบียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ. 2566 ในหัวข้อเรื่อง ดังนี้ 
เรื่อง................................................................. ........................................................................................................... 

ทีมี่คณะกรรมการที่ปรึกษา ดังนี้ 
1. สังกัด 
2. สังกัด 
3. สังกัด 

       โดยมีข้อตกลงว่าด้วยการโอนสิทธิในนวัตกรรมหรือทรัพย์สินทางปัญญาของนักศึกษา ตลอดอายุการ
คุ้มครองตามกฎหมายของทรัพย์สินทางปัญญา ที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  นักศึกษาสามารถน าผลงานวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา หรือส่วนหนึ่งส่วนใด 
        ไปเผยแพร่ในรูปแบบใดๆ เพ่ือเป็นผลงานทางวิชาการท่ีเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาได้ โดยจะต้องระบุว่าเป็น 
        ผลงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยทุกครั้งที่มีการเผยแพร ่
ข้อ 2 กรณีท่ีนักศึกษามีความประสงค์น าผลงานวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา 
        ไปเผยแพร่หรืออนุญาตให้ผู้อ่ืนท าซ้ า หรือดัดแปลง หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือกระท าการอ่ืนใดตาม 
        พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. 2537 โดยมีค่าตอบแทนหรือน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ จะต้องได้รับ 
        ความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยก่อน 
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ข้อ 3 กรณีท่ีนักศึกษามีความประสงค์น าผลงานวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา 
        ไปประดิษฐ์หรือพัฒนาต่อยอด จะต้องได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
        ราชมงคลศรีวิชัยก่อน 
ข้อ 4 กรณีมีผลประโยชน์เกิดขึ้นจากผลงานวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพิเศษ/โครงงานนักศึกษา นักศึกษามสีิทธิ 

 ได้รับการจัดสรรผลประโยชน์ที่เกิดข้ึน ตามระเบียบทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
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ระเบียบมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 



ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วาดวยการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  

พ.ศ. 2566 
-------------------------------------- 

เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการสรางสรรคทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
ของบุคลากรในมหาวิทยาลัยและนักศึกษา รวมทั้งอํานวยความสะดวกในการถายทอดเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย

สูการใชประโยชนทั้งเชิงสังคมและเชิงพาณิชยอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ือสงเสริมใหเกิดระบบบริหารจัดการ

ทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ของมหาวิทยาลัยที่มีความเปนธรรมสําหรับทุกฝายที่เกี่ยวของ 
จึงสมควรปรับปรุงระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วาดวยการดําเนินการดานสิทธิบัตร   

หรืออนุสิทธิบัตรอันเกิดจากการประดิษฐ พ.ศ. 2549 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 12 มาตรา 17 (2) และ (12) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุม

ครั้งที่ 225 – 3/2566 เมื่อวันที่ 21 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566 สภามหาวิทยาลัยจึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้   

ขอ  1  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วาดวยการบริหาร
จัดการทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566” 

ขอ  2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

 ขอ  3  ใหยกเลิก ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วาดวยการดําเนินการดานสิทธิบัตร
หรืออนุสิทธิบัตรอันเกิดจากการประดิษฐ พ.ศ. 2549 

ขอ  4  ในระเบียบนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

“อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

“หนวยงาน” หมายความวา คณะ วิทยาลัย สถาบัน สํานัก หรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ และใหหมายความถึงสวนงานในท่ีจัดตั้งข้ึนโดยกฎหมายหรือมติสภามหาวิทยาลัย 

“สํานัก” หมายความวา สํานักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 
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“ผูอํานวยการ” หมายความวา ผูอํานวยสํานักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

 “บุคลากร” หมายความวา ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พนักงานมหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราว ที่สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย และพนักงาน
ซึ่งจางดวยเงินอุดหนุนจากองคกรภายนอกมหาวิทยาลัย 

“นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   

“ทรัพยสินทางปญญา” หมายความวา ทรัพยสินทางปญญาตามกฎหมาย ดังตอไปนี้ 
4.1  กฎหมายวาดวยลิขสิทธิ์ 

4.2  กฎหมายวาดวยสิทธิบัตร 

4.3 กฎหมายวาดวยความลับทางการคา 
 4.4 กฎหมายวาดวยเครื่องหมายการคา 

 4.5  กฎหมายวาดวยคุมครองแบบผังภูมิวงจรรวม 

 4.6  กฎหมายวาดวยคุมครองพันธุพืช 
 4.7  กฎหมายวาดวยคุมครองสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร 

 4.8  กฎหมายวาดวยคุมครองและสงเสริมภูมิปญญาการแพทยแผนไทย 

 4.9 กฎหมายทรัพยสินทางปญญาอ่ืน  
 “ผลงานวิจัยและนวัตกรรม” หมายความวา ขอคนพบหรือผลที่เกิดขึ้นจากการวิจัยหรือการสราง

นวัตกรรม โดยการคนควา การทดลอง การสํารวจหรือการศึกษา รวมถึงองคความรู การประดิษฐ กระบวนการ

ผลิตผลิตภัณฑ กระบวนการบริการ หรือการจัดการในรูปแบบใหม ซึ่งเปนขอคนพบใหมหรือพัฒนาใหดีขึ้นกวาเดิม
อยางมีนัยสําคัญและนําไปใชประโยชนได ไมวาจะไดรับความคุมครองตามกฎหมายเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา

หรือไมก็ตาม 

 “ผูสรางผลงาน” หมายความวา ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราว ที่สังกัดมหาวิทยาลัย และพนักงานซึ่งจางดวยเงินอุดหนุนจาก

องคกรภายนอกมหาวิทยาลัย นักศึกษา และผูที่มหาวิทยาลัยไดเชิญหรือมอบหมายใหมาปฏิบัติงานหรือรวม

ปฏิบัติงานเพ่ือสรางสรรค ประดิษฐ ออกแบบ สรางผลงานอันเปนทรัพยสินทางปญญา 
  “การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม” หมายความวา การใชหรืออนุญาตใหใชสิทธิใน

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในการผลิตผลิตภัณฑ การจัดทําบริการ การปรับปรุงกรรมวิธีการผลิต การจัดโครงสราง

องคกร  การบริหารจัดการ หรือการดําเนินการอ่ืนใดในเชิงพาณิชยหรือสาธารณประโยชน หรือการนําผลงานวิจัย   
และนวัตกรรมไปใชในการศึกษา คนควา ทดลอง หรือวิจัยเพ่ือพัฒนาตนแบบผลิตภัณฑหรือตอยอดผลงานนั้น 

และใหหมายความรวมถึงการจําหนายจายโอนผลงานวิจัยและนวัตกรรมโดยมีประโยชนตอบแทนที่คํานวณเปนเงิน

ไดดวย 
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“ผลประโยชน” หมายความวา ผลประโยชนใด ๆ อันเกิดจากการใชประโยชนผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม 

 ขอ  5  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ กรณีมีปญหาในการตีความหรือปญหาการปฏิบัติ

ตามระเบียบนีใ้หอธิการบดีมีอํานาจวินิจฉัยและสั่งการตามที่เห็นสมควร และใหถือเปนท่ีสุด 

หมวด 1 

ความเปนเจาของทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

 ขอ  6 ผลงานซึ่งประดิษฐคิดคนขึ้นโดยบุคลากรของมหาวิทยาลัย นักศึกษา หรือบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย หรือนักศึกษาที่มีสวนรวมในการประดิษฐคิดคน หากประสงคจะขอรับความคุมครองทรัพยสิน   

ทางปญญาตองดําเนินการตามระเบียบนี้  

ขอ  7  ผูสรางผลงานมีหนาท่ี 
   7.1 ปฏิบัติตามจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพอยางเครงครัด และไม

กระทําการใด ๆ ในลักษณะที่รูอยูแลวหรือมีเหตุอันควรรูวาเปนการละเมิดผลงานของผูอ่ืน 

   7.2  ผูสรางผลงานมีหนาที่แจงและเปดเผยรายละเอียดการประดิษฐหรือรายละเอียดอื่น
ที่เกี่ยวของกับทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ตอสํานักโดยถูกตองและครบถวนตามแบบที่

สํานักกําหนด  ทั้งนี้ใหเสนอผานหนวยงานตนสังกัดของผูสรางผลงานโดยไมชักชา เมื่อมีการสรางสรรคผลงาน

เพ่ือใหสํานักพิจารณาดําเนินการคุมครองสิทธิในทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม และการใช
ประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมตามเหมาะสม 

   กรณีทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเกิดจากการรวมดําเนินการของบุคลากร

ระหวางหนวยงาน ใหผูสรางผลงานตกลงกันวาจะเสนอผานหนวยงานตนสังกัดของผูใดและใหแจงหนวยงาน
อีกฝายหนึ่งทราบ 

   7.3   ผูสรางผลงานมีหนาท่ีรักษาขอมูลท่ีเก่ียวของกับการสรางทรัพยสินทางปญญาผลงานวิจัย   

และนวัตกรรม ซึ่งมหาวิทยาลัยสงวนไวเปนความลับ ไมวาจะเปนผูสรางผลงานนั้นดวยตนเองหรือรวมกับบุคคลอ่ืน 
การเปดเผยขอมูลดังกลาวจะตองไดรับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยเปนลายลักษณอักษร 

   7.4   ผูสรางผลงานตองไมนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 

ไปดําเนินการขอรับความคุมครองตามกฎหมายทรัพยสินทางปญญา หรือการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
โดยมิไดรับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย 

 ขอ  8  งานอันมีลิขสิทธิ์ที่สรางสรรคโดยผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยใหตกเปนของผูสรางสรรค เวนแต

กรณีตอไปนี้ ใหลิขสิทธิ์เปนของมหาวิทยาลัย 
   8.1 งานที่สรางสรรคขึ้นโดยไดรับทุนสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยและมีวัตถุประสงคเฉพาะ

สําหรับการสรางงานนั้น  
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8.2  งานท่ีสรางสรรคขึ้นโดยการจางหรือตามคําสั่งหรืออยูภายใตการควบคุมหรือสั่งการของ

มหาวิทยาลัย 
8.3  งานที่ผูสรางสรรคไดสรางสรรคขึ้น และแสดงเจตจํานงตอสํานักเพ่ือโอนลิขสิทธิ์ใหเปน

ของมหาวิทยาลัย 

 ขอ  9  การประดิษฐ โปรแกรมคอมพิวเตอร ผลงานวิจัยและนวัตกรรม หรือทรัพยสินทางปญญาอื่น
ที่มิใชงานอันมีลิขสิทธิ์ตามขอ 8 ที่เกิดข้ึนโดยผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่หรือตามที่ไดรับ

มอบหมายจากมหาวิทยาลัย หรือเปนการปฏิบัติงานที่เปนภาระงานตามปกติ หรือใชเวลา ทรัพยากร เครื่องมือ 

และอุปกรณท่ีเปนของมหาวิทยาลัยไมวาทั้งหมดหรือบางสวน ใหการประดิษฐ โปรแกรมคอมพิวเตอร ผลงานวิจัย
และนวัตกรรม หรือทรัพยสินทางปญญาอ่ืนนั้นเปนของมหาวิทยาลัยตามระเบียบนี ้

 ขอ  10 กรณีที่ทรัพยสินทางปญญาเกิดจากการวิจัย การบริการวิชาการ ซึ่งไดรับการสนับสนุนจาก

หนวยงานภายนอก ใหสิทธิในทรัพยสินทางปญญาและการจัดสรรผลประโยชนที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญา
เปนไปตามขอตกลงระหวางมหาวิทยาลัยกับหนวยงานนั้น 

 ขอ  11  การประดิษฐโปรแกรมคอมพิวเตอร ผลงานวิจัยและนวัตกรรม หรือทรัพยสินทางปญญาอ่ืน 

ที่เกิดขึ้นโดยนักศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยใชทรัพยากร เครื่องมือ และอุปกรณของมหาวิทยาลัย   
ไมวาทั้งหมดหรือบางสวน ใหการประดิษฐ โปรแกรมคอมพิวเตอร ผลงานวิจัยและนวัตกรรม หรือทรัพยสินทางปญญา

อ่ืนนั้นเปนของมหาวิทยาลัย 

 ขอ  12  วิทยานิพนธ สารนิพนธ หรือบทความที่สรางสรรคขึ้นโดยนักศึกษาตามหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย ใหเปนลิขสิทธิ์รวมกันระหวางมหาวิทยาลัยและนักศึกษาโดยมีสัดสวนตามขอตกลงเปนหนังสือ  

 ใหสํานักรับผิดชอบจัดใหมีการจัดทําขอตกลงในวรรคหนึ่งตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติ ใหเปนไป

ตามประกาศท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 ในกรณีท่ีวิทยานิพนธ สารนิพนธ บทความหรือสวนหนึ่งสวนใดของวิทยานิพนธ สารนิพนธ บทความ   

ที่สรางสรรคขึ้นโดยนักศึกษา ประกอบดวย ขอมูล การประดิษฐ กรรมวิธี บันทึกการทดลองในหองปฏิบัติการ   

หรือการออกแบบผลิตภัณฑที่สามารถนําไปขอรับความคุมครองตามกฎหมายวาดวยสิทธิบัตรได ใหอาจารย   
ที่ปรึกษา หรือประธานหลักสูตร มีหนาที่แจงนักศึกษาใหระงับการเผยแพรขอมูลดังกลาวตอสาธารณชนทันท ี  

และใหแจงสํานักเพ่ือดําเนินการขอรับสิทธิบัตรกอนที่นักศึกษาจะเผยแพรขอมูลดังกลาว 

 ขอ  13  ในกรณีที่มหาวิทยาลัยมีความรวมมือกับสถาบันการศึกษา สวนราชการ หนวยงานของรัฐ
หรือหนวยงานภาคเอกชนอ่ืน หรือสถาบันตางประเทศ หรือองคกรระหวางประเทศ ใหความเปนเจาของทรัพยสิน   

ทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ที่เกิดข้ึนจากการวิจัย การบริการวิชาการ ซึ่งไดรับการสนับสนุนหรือจากการ

รวมวิจัยและพัฒนากับหนวยงานภายนอกดังกลาว เปนไปตามสัญญาหรือขอตกลงระหวางมหาวิทยาลัยกับ
หนวยงานภายนอกนั้น โดยคํานึงถึงการมีสวนรวมในการพัฒนาทรัพยสินทางปญญาผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม 
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หมวด 2 

การจัดการทรัพยสินทางปญญา 

ขอ  14  ใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะกรรมการบริหาร

จัดการทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม” ประกอบดวย 

14.1  อธิการบดีหรือรองอธิการบดี ที่อธิการบดีมอบหมาย เปนประธานกรรมการ 
14.2  หัวหนาหนวยงาน ท่ีอธิการบดีมอบหมาย จํานวน 3 คน เปนกรรมการ 

14.3  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เปนกรรมการ 

14.4  ผูทรงคุณวุฒิภายนอก จํานวน 1 คน เปนกรรมการ  
14.5  นิติกร ที่อธิการบดีมอบหมาย จํานวน 1 คน เปนกรรมการ 

14.6  ผูอํานวยการ เปนเลขานุการ และอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการอีกไดไมเกิน 2 คน 

ใหคณะกรรมการมีวาระในการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป และอาจไดรับการแตงตั้งใหมอีกได   
ในกรณีท่ีกรรมการพนจากตําแหนงที่ดํารงอยู หรือครบวาระการดํารงตําแหนง ใหกรรมการผูนั้นปฏิบัติ

หนาที่ตอไปจนกวาจะไดกรรมการคนใหม แตทั้งนี้ตองใหไดมาซึ่งกรรมการคนใหมภายใน 60 วัน นับแตวันที่กรรมการ ผูนั้น

พนจากตําแหนงหรือครบวาระการดํารงตําแหนงแลวแตกรณ ี      

ขอ  15  คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม มีอํานาจหนาที่

ดังตอไปนี ้

15.1  กําหนดนโยบาย แผนการดําเนินงาน และแนวปฏิบัติเก่ียวกับงานทรัพยสินทางปญญา
ของมหาวิทยาลัย 

  15.2  กําหนดหลักเกณฑ เงื่อนไข และอัตราการแบงปนผลประโยชนที่เกิดขึ้นจากการใช

ประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยตามท่ีคณะกรรมการกําหนด  
  15.3 สงเสริมและสนับสนุนการนําผลงานการประดิษฐ การสรางสรรค ไปยื่นจดทะเบียน

ขอรับการคุมครองสิทธิในทรัพยสินทางปญญา ตอกรมทรัพยสินทางปญญา 

  15.4 สงเสริมและสนับสนุนเพ่ือใหมีการวิจัยและพัฒนา การพิสูจนเทคโนโลยี การสราง
ผลิตภัณฑตนแบบ และการผลิตเพื่อทดลองตลาดของผลงานทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

  15.5 พิจารณาการประเมินมูลคาและศึกษาความเปนไปไดในเชิงพาณิชยของทรัพยสิน

ทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม รวมถึงการเจรจาตอรองหรือดําเนินการใด ๆ เพ่ือใหไดมาซึ่งผลประโยชน
ตอบแทนจากการใชทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

  15.6 พิจารณาสัญญาหรือขอตกลงหรือความรวมมือในผลงานทรัพยสินทางปญญา 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ระหวางมหาวิทยาลัยกับหนวยงานอ่ืน เพ่ือรักษาสิทธิในทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัย
และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 
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15.7 กํากับดูแลการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม และทรัพยสินทางปญญาให

เปนไปตามระเบียบนี้ 
  15.8 ติดตาม ดูแลผลประโยชนที่เกิดขึ้นจากการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

และทรัพยสินทางปญญา 

  15.9  พิจารณาแตงตั้งอนุกรรมการ ที่ปรึกษา หรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะ เพื่อใหคําแนะนํา
ในการพิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา การใชประโยชน และการพิจารณาตออายุความ

คุมครองทรัพยสินทางปญญา หรือพิจารณาขอขัดแยงตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับทรัพยสินทางปญญา หรือตามที่

คณะกรรมการกําหนด  
  15.10  หนาที่อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับการจัดการทรัพยสินทางปญญาที่มหาวิทยาลัยหรือสภา

มหาวิทยาลัยมอบหมาย 

ขอ  16 ใหสํานักมีหนาที่รับผิดชอบงานดานทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัย และหนาที่
ดังตอไปนี ้

  16.1 ดําเนินการใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน และระบบสนับสนุนเพ่ือการบริหารจัดการ

ดานทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยตามที่คณะกรรมการกําหนด  
16.2 เปนหนวยงานกลางดานทะเบียนทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัย 

  16.3 ดําเนินการยื่นคําขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาทุกประเภทอันเกิดจากงาน

อันเปนทรัพยสินทางปญญาที่ผูสรางผลงานไดสรางสรรคผลงานข้ึน 
16.4 เปนหนวยงานของมหาวิทยาลัยในการดําเนินการตาง ๆ เกี่ยวกับการปกปองคุมครอง 

และรักษาผลประโยชนที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญา 

16.5 เปนผูประสานงานในการเจรจาหรือการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม และ
ทรัพยสินทางปญญา 

16.6 ใหบริการทางวิชาการดานทรัพยสินทางปญญา 

  16.7 รายงานผลการดําเนินการตอมหาวิทยาลัยเพื่อเสนอตอสภามหาวิทยาลัยภายใน
หกสิบวันนับจากวันสิ้นปงบประมาณ 

16.8 หนาที่อ่ืนที่เก่ียวของตามที่อธิการบดีหรือคณะกรรมการมอบหมาย 

 ขอ  17  การดําเนินการยื่นคําขอรับความคุมครองและการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
และทรัพยสินทางปญญาที่เปนของมหาวิทยาลัยตามขอ 16.3 ใหสํานักดําเนินการตามความเหมาะสมโดยไมชักชา 

 เมื่อสํานักไดรับแจงและเปดเผยงานอันเปนทรัพยสินทางปญญาโดยถูกตองและครบถวนตามแนวปฏิบัติ

ที่กําหนดแลว หากสํานักพิจารณาไมยื่นขอรับความคุมครองสิทธิในทรัพยสินทางปญญาทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ ใหสํานักเสนอคณะกรรมการพิจารณา หากกรณีคณะกรรมการเห็นชอบตามที่สํานักเสนอ ใหแจงผล

การพิจารณาดังกลาวแกผูสรางผลงานและสวนงานตนสังกัดของผูสรางผลงานพรอมระบุเหตุผลโดยเร็ว  
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 ในกรณีที่สํานักไมยื่นขอรับความคุมครองตามวรรคสอง หากผูสรางผลงานมีความประสงคจะนํา
ผลงานดังกลาวไปขอรับความคุมครองและรับผิดชอบคาใชจายท่ีเก่ียวของในนามของตนเอง ไมวาจะเปนการขอรับ
ความคุมครองสิทธิในประเทศหรือตางประเทศ ผูสรางผลงานสามารถดําเนินการไดโดยผูสรางผลงานมีหนาที่
ตองรับผิดชอบเปนการสวนตัว  

 ขอ  18  ใหสํานักพิจารณาทบทวนสถานะของการคุมครองทรัพยสินทางปญญา ซึ่งมีคาธรรมเนียม
หรือคาใชจายอ่ืนใดในชวงเวลาที่เหมาะสม หากพบวาทรัพยสินทางปญญาที่ไดรับการคุมครองทรัพยสินทางปญญา
ดังกลาวมิไดนําไปใชประโยชน สํานักโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการอาจพิจารณายุติการคุมครองทรัพยสิน
ทางปญญานั้นก็ได และใหสํานักแจงผลพิจารณาดังกลาวแกผูสรางผลงาน พรอมระบุเหตุผลประกอบ แลวรายงาน
ใหมหาวิทยาลัยทราบตอไป และหากผูสรางผลงานยื่นขอคืนสิทธิดังกลาว ใหนําความในขอ 17 วรรคสามมาใชบังคับ
โดยอนุโลม 

ขอ  19  ใหสํานักหักคาใชจายตาง ๆ ดังตอไปนี้กอนที่จะจัดสรรผลประโยชนอันเกิดจากทรัพยสิน
ทางปญญา 

  19.1  คาใชจายในการดําเนินการเพื่อการปกปองคุมครอง การรักษาสิทธิในทรัพยสิน
ทางปญญา การเจรจา หรือการดําเนินการใด ๆ เพ่ือจัดสรรผลประโยชน หรือเพ่ือใหไดมาซึ่งผลประโยชนจาก
ทรัพยสินทางปญญา โดยมีหลักฐานการจาย 

  19.2  คาใชจายในการดําเนินการเพ่ือยื่นขอจดทะเบียน การจดแจงหรือการขอรับความ
คุมครองทรัพยสินทางปญญาตามท่ีไดกําหนดไวในกฎหมายในเรื่องนั้น ๆ ตลอดจนคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 

  19.3  คาใชจายในการศึกษา คนควา วิจัย และพัฒนาที่ผูสรางผลงานไดจายไปจริงดวย
ทุนสวนตัว โดยมีหลักฐานการจาย 

19.4  คาใชจายอ่ืนตามที่คณะกรรมการกําหนด 
  การขอยกเวนไมนํารายการตาม 19.1 – 19.3 มาเปนคาใชจาย ใหอธิการบดีโดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการพิจารณาตามหลักเกณฑท่ีประกาศกําหนด 

หมวด 3 
การนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ไปใชประโยชน 

ขอ  20  การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม และทรัพยสินทางปญญา ตามระเบียบนี้ ไดแก 
20.1  การผลิต ทําซ้ํา ดัดแปลง เผยแพร จายแจก หรือจําหนาย 
20.2  การอนุญาตใหใชสิทธิในการผลิต ทําซ้ํา ดัดแปลง เผยแพร จายแจก หรือจําหนาย 
20.3  การรวมลงทุน 
20.4  การถายทอดเทคโนโลยี 
20.5  การสรางความรวมมือในการวิจัยและพัฒนา 
20.6  การดําเนินการอ่ืน ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
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 ขอ  21  มหาวิทยาลัยอาจอนุญาตใหผูใดนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ไปใช

ประโยชนตามขอ 20 ไดตามความเหมาะสม โดยมหาวิทยาลัยจะไดรับผลประโยชนตอบแทนหรือไมก็ได 
หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการอนุญาตตามวรรคหนึ่งใหจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยตามที่

คณะกรรมการกําหนด 

ขอ  22  บรรดารายไดที่เกิดจากการใชทรัพยสินทางปญญาใหตกเปนกรรมสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย 
 หลักเกณฑและวิธีการจัดสรรรายไดตามวรรคแรก ใหจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยตามที่

คณะกรรมการกําหนด  

 ขอ  23  มหาวิทยาลัยอาจนํางานอันมีลิขสิทธิ์ของผูสรางผลงานไปทําซ้ํา หรือเผยแพร ตามความ
จําเปน เพ่ือวัตถุประสงคในการเรียนการสอนตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย หรือวัตถุประสงคดานวิชาการอ่ืนได 

โดยไดรับอนุญาตจากผูสรางผลงาน 

 ผูสรางผลงานหรือหนวยงานตนสังกัดของผูสรางผลงาน อาจนํางานอันเปนลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย
ไปผลิต ทําซ้ํา เผยแพร หรือจายแจก ตามความจําเปนเพ่ือประโยชนในการเรียนการสอนตามหลักสูตรของ

มหาวิทยาลัย หรือวัตถุประสงคดานวิชาการอ่ืนได โดยใหแจงใหมหาวิทยาลัยทราบ แตทั้งนี้ตองไมเปนการแสวงหา

ประโยชนเชิงพาณิชย 

 ขอ  24  มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารวมทุนกับองคกรธุรกิจของรัฐหรือหนวยงานภาคเอกชนหรือ

สถาบันตางประเทศหรือระหวางประเทศ โดยการตีมูลคาทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่

มหาวิทยาลัยเปนเจาของ เปนทุนหรือหุนในธุรกิจนั้น โดยจัดทําเปนสัญญารวมทุน (Agreement Joint Venture) 
ทั้งนี้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

 ขอ  25  กรณีผูสรางผลงานหรือหนวยงานมีความประสงคจะนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัย 

และนวัตกรรม ซึ่งเปนของมหาวิทยาลัยที่ยังมิไดอนุญาตใหมีผูใดไปใชประโยชน ไปประกวดผลงานหรือเขารวม
กิจกรรมอ่ืนที่ไมทําใหมหาวิทยาลัยเสียสิทธิความเปนเจาของตามระเบียบนี้ ใหหนวยงานเปนผูพิจารณาอนุญาต   

โดยพิจารณาจากความเหมาะสมและประโยชนที่จะไดรับจากการประกวดผลงานหรือเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

และใหหนวยงานรายงานการอนุญาตใหสํานักทราบโดยไมชักชา 
 ในกรณีนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมไปประกวดผลงานหรือเขารวมกิจกรรมอ่ืน   

ตามวรรคหนึ่ง ซึ่งอาจทําใหมหาวิทยาลัยเสียสิทธิความเปนเจาของตามระเบียบนี้ ใหหนวยงานเปนผูพิจารณา   

สงเงื่อนไขการประกวดผลงานหรือการเขารวมกิจกรรมดังกลาว เพ่ือใหสํานักเปนผูพิจารณาความเหมาะสม   
และประโยชนที่จะไดรับจากการประกวดผลงานหรือเขารวมกิจกรรมนั้น และใหสํานักดําเนินการแจงผล   

การพิจารณาโดยเร็ว 

ใหรางวัลที่ไดรับจากการประกวดผลงานหรือเขารวมกิจกรรมตามวรรคหนึ่งและวรรคสองตกเปนของ
ผูสรางผลงาน 
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 ขอ  26  ผูสรางผลงานที่มหาวิทยาลัยเปนเจาของ และยังคงเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยหรือ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัย อาจขออนุญาตนําทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นไปกอตั้งธุรกิจ
ตามหลักเกณฑหรือเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกําหนด แตทั้งนี้จะตองไมกระทบตอการปฏิบัติงานหรือตามภารกิจของตน   

ที่มีตอมหาวิทยาลัย 

หมวด 4 
การดําเนินงาน 

 ขอ  27  ภายใตระเบียบขอ 19 ใหมหาวิทยาลัยเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการดําเนินการเพ่ือการ

คุมครองทรัพยสินทางปญญา รวมถึงคาธรรมเนียมในการรักษาสิทธิ และคาใชจายในการดําเนินการเพ่ือการนํา
ผลงานไปใชประโยชนตามขอ 20  เวนแตกรณีที่ทรัพยสินทางปญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเปนสิทธิรวมกัน

ระหวางมหาวิทยาลัยกับหนวยงานภายนอกใหเปนไปตามสัญญาหรือขอตกลงนั้น 

บทเฉพาะกาล 

 ขอ  28  การดําเนินการใด ๆ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วาดวยการ

ดําเนินการดานสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรอันเกิดจากการประดิษฐ พ.ศ. 2549 ที่ไดดําเนินการไปกอนระเบียบนี้มี
ผลใชบังคับใหดําเนินการตอไปจนแลวเสร็จเทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี ้

  ประกาศ ณ วันที ่     เดือนมีนาคม   พ.ศ. 2566  

(ศาสตราจารยกิตติคุณเปยมศักด์ิ เมนะเศวต) 
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
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